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1. IDENTIFIKACNI UDAJE
1.1. PREDKLADATEL

Zakladni skola a Materska skola, Radvanice, okres Trutnov
Zakladni udaje o Skole: 5

Adresa: Radvanice ¢p. 171, 542 12 Radvanice v Cechach
Reditel $koly: Mgr. Robert Hager

Telefon/Fax : 499 897 624

E-mail : zsradvanice@seznam.cz

www.zsradvanice.cz

ICO : 750 17 491

1ZO: 650 060 831

Od 1. 1. 2003 je soucasti skoly materska skola (odloucené pracovisté -
Radvanice €p.143), pracuje podle samostatného vzdélavaciho programu, Rok
s krtkem,, platného od 1. 9. 2016.

1.2. ZRIZOVATEL SKOLY:

Obec Radvanice, Radvanice 16, 542 12 Radvanice v Cechach
ICO: 278 222

telefon: 499 897 598

E-mail: radvanice@volny.cz


mailto:zsradvanice@seznam.cz
mailto:radvanice@volny.cz

2.CHARAKTERISTIKA SD

SKOLNI DRUZINA - ddlezity vychovny partner rodiny a $koly
-plni vzdélavaci cile, rozviji specifické nadani déti

-pomaha détem prekonavat jejich handicapy

-ma ddleZitou roli v prevenci negativnich sociélnich jevd
-rozviji dileZité osobni a socialni kompetence

Nase Skolni druzina je soucasti zakladni Skoly (dale jen ZS) a materské Skoly
(dale jen MS) v Radvanicich v Cechach. Lezi v regionu Jestrebich hor.
Nejblizsi mésto Trutnov je vzdaleno cca 20 km, coz je pro Skolni druzinu (dale
jen SD) urcujici, nebot sem dojizdéji i zaci z okolnich obci. Oblast byvala
vyznamnym hornickym regionem s hlubinnymi doly na uhli, v soucasné dobé
je ukoncena rekultivace, tézba byla zastavena. Skolni druzina lezi v celkové
klidném a ekologicky vyhodném misté, v blizkosti dvou chranénych krajinnych
oblasti.

2.1.Stavebné-technicka charakteristika

SD se nachdzi v nové zrekonstruované samostatné budové, kterd je soucasti
ZS, kde je zaroven i $kolni jidelna a kuchyr. M& krasnou prostornou hernu.
Prilehla chodba je vybavena kobercem, ktery déti vyuzivaji k pohybovym
aktivitam.

Zaroven ma i své socialni zazemi.

2.2.Personalni podminky ve SD

Personalni provoz je zabezpecen vychovatelkou.
V dobé nepritomnosti vychovatelky ve SD je jejim zastupovanim povéren/a

ucitel/ka ZS.
2.3.Podminky pro prijimani déti

a) zépis déti do SD probihd na zékladé vyplnéni prihlasky

b) prijimany JSOU zpraV|dIa déti od 6 do 10 let

c) o prijeti a zafazeni nebo vyrazeni ditéte do SD rozhoduje reditel Skoly

d) rodi¢e mohou dité zaradit na odpoledm pobyt ve SD

e) rodice mohou pozadat o rizeni ohledné osvobozeni od Uplaty- podminky
jsou pouze v prvnim bodé ,Kritérii o prijeti zaka"

2.4.Planovani ¢innosti

a) Zvolena vychovné vzdélavaci ¢innost SD vychazi z konkrétnich mistnich
podminek a koresponduje s realizovanym skolnim vzdélavacim
programem ZS a MS Radvanice v Cechach.

b) Cinnost se Fidi planem oddéleni TVP, dale pak ro¢nim pldnem, které
jsou zpracovany v dostate¢cném éasovém predstihu a vyvéseny na
nasténce.

2.5.0rganizovani ¢innosti



a) Dle organizacniho Fadu Fidi Cinnost Skolni druziny vychovatelka, ktera je
podrizena rediteli Skoly a zodpovida za plynuly chod SD.

b) Vnitrni rad Skolni druziny je soucasti skolniho radu, je funkéni, dava
dostatecny ramec pro provoz. Jeho znéni je zprlstupneno zakonnym
zastupcdm a détem SD prostrednictvim nasténky a skolniho webu.

c) Povinna dokumentace SD - zakladni Gdaje o détech , prihlasky, prehled
vychovné vzdélavaci prace, denni dochazka déti do SD.

2.6.Socialni prostredi

Prostory jsou vybaveny standardnim nabytkem, nechybi koberce. Druzina ma
pro svou ¢innost pfiméfené vybaveni (hry, hra¢ky, pomdcky k vytvarné,
télesné i pracovni ¢innosti). Rezim skolni druziny je celkové vyvazeny,
zohlednuje klidovou cCinnost i dostate¢ny pobyt venku, respektovany jsou
zasady psychohygieny. Je takovy, aby podporoval zdravy télesny, dusevni a
socialni vyvoj ditéte a zaroven zajistil organizacné rezim v navaznosti na
odjezdy autobusd. Pitny rezim je zajistén.

2.7. Péce o zaky se SVP a o zaky nadané.

a) Tvorba PLPP(planu pedagogické podpory): s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky, zpravidla s trfidnim ucitelem vychovatelka spolupracuje na
tvorbé planu pedagogické podpory. Vytvari podminky pro tvorbu PLPP.
Podili se na pribé&zném vyhodnocovani tohoto planu.

b) Tvorba IVP(individualni vzdélavaci plan): vychovatelka se podili na
tvorbé, realizaci a vyhodnoceni individudlnich vzdé&lavacich pland ve
spolupréci s pedagogickymi pracovniky, zpravidla s tfidnim ucitelem.

c) Tvorba IVP(individualni vzdélavaci program): vychovatelka se podili na
tvorbé, realizaci individudlniho vzdélavaciho programu pro nadané
zaky.

Vychovatelka spolupracuje s tridnimi uciteli, zna individualni zvlastnosti déti.
Vysokou mirou empatie, spravné vybranymi aktivitami dokaze vzbudit zajem
déti o urcité cinnosti, podporovat jejich sebevédomi a rozvijet osobnost
ditéte.

Respektuje individualitu kazdého ditéte, jeho pripadné postizeni ¢i socialni
znevyhodnéni, rozviji jeho talent.

2.8. Podminky bezpeénosti a ochrany zdravi ve SD

a) Za bezpecnost déti ve skolni druziné odpovida od prichodu zaka do
druziny az do jeho odchodu vychovatelka.

b) Dochazka a nepfitomnost déti je zaznamenavana kazdy den v priloze
Prehledu vychovné vzdélavaci prace.

c) Pri standardni ¢innosti Skolni druziny odpovida vychovatelka za
bezpelnost 30 zaka.

d) Po skonc¢eném vyucovani se zaci shromazdi v uréeném prostoru a
spolec¢né pod vedenim vychovatelky odchazi do Skolni druziny.



e) Zaci, ktefi maji odpoledni vyuc¢ovani nebo zajmové krouzky, jsou
predavani vychovatelce ucitelem dle uréeného rozpisu.

f) VSechny déti jsou povinny dbat o svou vilastni bezpecnost a zdravi i o
bezpecnost a zdravi spoluzakd.

g) Zaci nesmi vykonavat nic, co neodpovida jejich schopnostem a
zdravotni zpUsobilosti.

h) Pfi zajmovém vzdélavani dba vychovatelka o bezpeénost a zdravi zakl
predevsim pfi sportovnich ¢innostech a vyletech.

3. OBSAH VZDELAVANI

3.1.Hlavni cile vzdélavani dle Ramcového vzdélavaciho programu pro
SD

a) VSestranné rozvinuty harmonicky cClovék

b) Podpora télesného rozvoje a zdravi, osobni spokojenosti a pohody déti

c) Osvojeni zakladd hodnot, na nichZ je zaloZena nage spole¢nost

d) Motivace k dalSimu poznavani a uceni

e) Osobni samostatnost a schopnost projevovat se jako samostatna osobnost
pusobici na své okoli

Skolni druzina musi byt:
- misto pro zajmové vyuziti déti
- misto pro regeneraci sil déti po vyucovani
- misto pro rozvijeni tvorivosti
- misto pro posilovani sebevédomi
- misto pro radost
- misto pro komunikaci vychovatele a rodice 5
- misto pro poskytovani informaci rodi¢dm o &innosti SD, o
pripravovanych akcich

3.2.0blasti vzdélavani
Nas obsah vzdélavani je strukturovan do téchto oblasti

Clovék a jeho svét

Tato mnoho tematicka oblast vymezuje vzdélavaci obsah tykajici se ¢lovéka,
rodiny, spolecnosti, vlasti, prirody, kultury, techniky, zdravi a dalSich témat.
Uplatnuje pohled do historie i soucasnosti a sméruje k dovednostem -
prakticky zivot. Vzdélavaci oblast ,Clovék a jeho svét" rozviji poznatky,
dovednosti a prvotni zkusenosti déti ziskané ve vychoveé v rodiné a v
predskolnim vzdélavani.Také je vede k poznavani sebe i svého nejblizsiho
okoli a postupné je seznamuje s mistné i Casove vzdalenéjsimi osobami i jevy
a se slozitéjSimi jevy.

Uci déti vnimat lidi a vztahy mezi nimi, vSimat si podstatnych vécnych stranek
i krasy lidskych vytvord a pfirodnich jevl, umét je soustfedéné pozorovat a
premyslet o nich. Na zakladé poznani sebe a svych potfeb a porozuméni
svétu kolem sebe je uci vnimat zakladni vztahy ve spolecnosti, porozumét
soudobému zplsobu Zivota, jeho prednost i pvroblémﬁm. PFi osvojovani
poznatk( a dovednosti ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét se uéi véci,
jevy a déje pojmenovavat, vyjadrovat své myslenky, poznatky a dojmy.
Reagovat na myslenky, nazory a podnéty jinych.



Misto, kde zZijeme

Zamérem je u déti vytvorit ekologické povédomi ve smyslu péce o své okoli.
Déti jsou v tomto véku velmi pristupné a zodpovédné, proto je vhodné je
seznamovat i s globalnimi problémy (napf. problémy s odpady). Déti se uci na
zdkladé pozndvani nejbliziho okoli, vztahl a souvislosti v ném chapat
organizaci zivota v rodiné, ve skole, v obci, ve spolecnosti. U¢i se do tohoto
kazdodenniho zivota vstupovat s vlastni aktivitou a predstavami, hledat nové
i zajimavé véci a bezpe(“:né se v tomto svété pohybovat. Dlraz je kladen na
praktické poznavani mistnich a reglonalnlch skutecnosti a na utvareni primych
zkudenosti. Cinnosti by mély pfirozenym zplsobem probudit v détech kladny
vztah k mistu jejich bydlisté, postupné rozvijet jejich narodni citéni a vztah k
nasi zemi.

Lidé kolem nas

Zamérem je ucit déti vnimat lidi a vztahy mezi nimi, vSimat si podstatnych
vécnych stranek i krasy lidskych vytvortd a ptirodnich jevd, umét je
soustfed&né pozorovat a pfemyslet o nich. PFi osvojovani poznatkl a
dovednosti v této vzdélavaci oblasti se déti uci véci, jevy a déje
pojmenovavat, vyjadrovat své myslenky, poznatky a dojmy, reagovat na
mysSlenky, nazory a podnéty jinych.

Je dllezité podporovat utvareni dobrych vztah( ditéte k jinému ditéti &
dospélému, posilovat, kultivovat a obohacovat jejich vzajemnou komunikaci a
zajistovat pohodu téchto vztahl. Postupné si osvojuji a upeviiuji zaklady
vhodného chovani a jednani mezi lidmi, uvédomuji si vyznam a podstatu
tolerance, pomoci solidarity mezi lidmi, vzajemné Ucty, snasenlivosti a
rovného postaveni muzl a Zen. Poznaiji, jak se lidé sdruzuji, bavi, jakou
utvareji kulturu. Seznamuji se se zakladnimi pravy a povinnostmi.

Lidé a cas

Zameérem je ucit se orientovat v déjich a v Case. Poznavat, jak a proc se Cas
mé&Fi, jak udalosti postupuji v &ase a utvateji historii véci a d&ji. U&i se
poznavat, jak se zivot a véci vyvijeji a jakym zménam podléhaji v case.
Vychazime od nejznaméjsich udalosti v rodiné, obci a regionu a postupné
dochazime k nejdlleZit&jsim poznatkim z historie nasi zemé&.podstatou je
vyvolat u déti zajem o minulost, o kulturni bohatstvi regionu i celé zemé.Proto
je dileZité, aby déti mohly samostatné vyhleddvat, ziskavat a zkoumat
informace z dostupnych zdroju, predev&im pak od ¢lenl své rodiny i od lidi
nejblizSim okoli, aby mohli spolec¢né navstévovat pamatky, sbirky regionalnich
i specializovanych muzei, verejnou knihovnu atp.

Clovék a jeho zdravi

Zameérem vzdeélavaciho usili v této oblasti je podporovat fyzickou pohodu,
zlepSovat télesnou zdatnost, pohybovou i zdravotni kulturu, podporovat
rozvoj pohybovych a manipula¢nich dovednosti déti, ucit je sebeobsluznym
dovednostem, vést déti k zdravym Zivotnim navyktm a postojim. Podporovat
dusevni pohodu, psychickou zdatnost a odolnost ditéte, rozvoj intelektu, redi,
jazyka, pozndvacich procest a funkci. Jeho citl i vile, jeho sebepojeti,
kreativity, sebevyjadreni, stimulovat osvojovani a rozvoj jeho vzdélavacich
dovednosti a povzbuzovat je v dalSim vyvoji poznavani a uceni. Poznavat
predevsim Clovéka a sebe sama jako zivou bytost, kterd ma své biologické a
fyziologické funkce a potfeby. Poznavat jak se Clovék vyviji a méni od



narozeni do dospélosti, co je pro ¢lovéka vhodné a nevhodné z hlediska
denniho rezimu, hygieny, vyzivy, mezilidskych vztah( atp.

Ziskavat zakladni pouceni o zdravi, nemocech, navykovych latkach, o
zdravotni prevenci i prvni pomoci a o bezpec¢ném chovani v ¢etnych zivotnich
situacich, které ohroZuji zdravi jedincl i celych skupin obyvatel (mimotadné
udalosti). Uvédomit si, jakou odpovédnost ma kazdy Clovék za své zdravi a
bezpecnost i za zdravi jinych lidi.

Pozorovat nazorné modely, hrat urené role a reSit modelové situace, které
upevni jejich konkrétni dovednosti a rozhodovaci navyky, a na jejich zakladé
dochazi k poznani, ze zdravi je nejcennéjsi hodnota v zivoté ¢lovéka. Besedy
zaméFené na prevenci socidlné-patologickych jevd (Sikana, drogy, alkohol,

s

koureni, kradeze, Ihani, tyrani, sex, zneuzivani déti...)

Clovék a spoleénost — uméni a kultura

Zamérem v oblasti socialné-kulturni je uvést dité do spolecenstvi ostatnich
lidi, do zivota v lidské spolecnosti, do svéta kultury a uméni, pomoci détem
osvojit si potfebné dovednosti, navyky a postoje. Prijmout zakladni vSeobecné
uznavané spoleCenské, moralni a estetické hodnoty a podilet se na utvareni
spolecenské pohody.

Clovék a pFiroda

Zameérem oblasti enviromentalni vychovy - /tykajici se zivotniho prostredi/ je
zalozit u ditéte povédomi o okolnim svété a jeho déni, o vlivu ¢lovéka na
zivotni prostredi, globalni problémy celosvétového dosahu, vytvorit zaklady
pro otevreny a odpovédny postoj ditéte i lidi k Zivotnimu prostredi. Poznavat
Zem jako planetu slunec¢ni soustavy, kde vznikl a rozviji se zivot. Poznavat
velkou rozmanitost i proménlivost zivé i nezivé prirody. Déti jsou vedeni k
tomu, aby si uvédomily, ze Zemé a zivot na ni tvori jeden nedilny celek, ve
kterém jsou vSechny hlavni déje ve vzajemném souladu a rovnovaze, kterou
muze ¢lovék snadno narusit a velmi obtizné obnovovat. Na zakladé
praktického poznavani okolni krajiny a dalSich informaci se déti uci hledat
dlkazy o promé&néach pfirody, udi se vyuZivat a hodnotit svd pozorovani a
zaznamy, sledovat vliv lidské Cinnosti na pfirodu, hledat moznosti, jak ve
svém véku prispét ke zlepseni zivotniho prostredi.

3.3.Formy zajmového vzdélavani

a) hra, ktera pfinasi napéti, uvolnéni, radost, prozivani riznych roli,
prozivani smyslovych zazitkd a kterad vybizi k promysleni o v&cech a
jevech kolem nas, zlep&uje motorické schopnosti 2akd, rozviji fantazii a
predstavivost

b) uceni, pri kterém nenasilnou a zdbavnou formou navazujeme na ziskané
védomosti z vyuCovani a dale je rozsSifrujeme, zak ziskadva nové
dovednosti, zkusSenosti, navyky, védomosti, schopnosti a postoje

c) vylety a vychazky, pfi kterych spojujeme pobyt na zdravém vzduchu se
cvi¢enim postfehu, pameéti, obratnosti, rychlosti a pohotovosti,
umoZzfiujeme ziskavani citovych zazitkd z pfirody, détskych her a
radovanek, upeviujeme védomosti pri pozorovani a vychazkach,
podporujeme kladny vztah k prirodé, pozorujeme jeji zmény a chranime
ji

d) spontanni ¢innosti zameérené na odpocinkové aktivity



e) skupinové cinnosti, které uci Zaky spolupracovat, pomahat si a zvysuji
moznost vzajemné komunikace

4. SHRNUTI

a) pro SD neni zavazné stanovena struktura SVP. Obsahem budou
konkrétni ¢innosti zahrnuty v planu oddéleni, které se budou v urcitych
cyklech doplrfiovat a obnovovat.

b) pro vzdélavani v nasi SD jsou povazovany za klicové tyto kompetence /
soubor opravnéni a povinnosti, které jsou svéreny urcitému subjektu/
-kompetence k uceni
-kompetence k fedeni problému
-kompetence komunikativni
-kompetence socialni a personalni
-kompetence cinnostni a obcanskeé

c) Témata ze Skolnlho vzdélavaciho programu Jsou zpracovavana do planu

prace oddéleni / TVP / SD do podtemat Pro nasi SD je ddleZitou slozkou hra,
kterd je zaloZena na zazitcich U&astnikd a navozuje kladné emoce.

5. CASOVY PLAN

Nas Casovy plan je tvoren bez vyznacenych roc”:nl'lgﬁ a je urcen pro cely
vzdélavaci cyklus. Béhem této doby se bude nas SVP postupné doplfovat a
obnovovat, aby nedochazelo k opakovani jednotlivych témat.

Rizika, ktera ohroZuji Usp&&nost ¢innosti na zakladé problému vyplyvajicich z
provozu: nedostatek Casové dotace na jednotlivé Cinnosti , nevhodny rezim
SD, nerespektovani pracovni specializace SD (hrani na Skolu), nedostatek
hernich prvk{, pfedavani poznatkl- omezovani spontadnnich aktivit,
pfeorganizovanost, spéch, stereotypnost, nedostate¢né respektovani rozdil
mezi détmi, nedostatecné vytvareni prostredi pro participaci ) podileni se /na
planovani, hodnoceni nedostatek motivace/, malo vlidné prostredi.

6. EVALUACE(systematické posouzeni kvality a hodnoty)

Evaluace je procesem neustalého vyhodnocovani, zpétné vazby pro
zkvalitnéni vlastni pedagogické prace, systematického shromazdovani
informaci o ucinnosti SVP a TVP, o kvalité uloze pedagoga ve vychovném
procesu. V praxi vyhodnotime rizika, ktera by mohla nastat a zpétnou vazbou
se snazime vyvarovat chybného reseni. Cennou zpétnou vazbou jsou také
ohlasy rodi¢d a déti, dale pak mozna rizika ztézujici ¢innost SD.

Evaluace (zhodnoceni ) SVP ($kolniho vzdélavaciho programu )

a zpétna vazba

Evaluace (zhodnoceni) TVP (tridniho vzdélavaciho programu)

program oddéleni a zpétna vazba

7. ZAIJMOVE ZAMERENI

Détem umoznujeme v dobé pobytu ve Skolni druziné rozvijet své zajmy ve
specificky zamérenych krouzcich.

Sportovné zamérené:



micové hry
pohybové hry
fotbal pro ml. zaky
stolni tenis

Odborné:

hudebni krouzek

anglicky jazyk

némecky jazyk

rusky jazyk

francouzstina pro zacatecniky
prace na PC - 3D modely

Ostatni:

vytvarné techniky
zaklady rucnich praci
keramika

dramaticky krouzek
hasicsky krouzek
modelarsky krouzek
zdravotni krouzek
remesliny krouzek

Vzdy aktudini v daném $kolnim roce. AktudIni seznam viz. pfiloha SVP.

Mimo tyto krouzky se déti seznamuji se vSemi oblastmi zajmové cinnosti a
jednotlivé aktivity jsou zpracované v tydenni skladbé zaméstnani:

- pohybové a télovychovné aktivity

- vytvarné cCinnosti

- rukodélné cinnosti

- hudba, zpév a tanec

- literarné-dramaticka cinnost

- prirodovédna, vlastivédna cCinnost

8. EKONOMICKE PREDPOKLADY

a) Platby za skolni druzinu probihaji bezhotovostni platbou na ucet Skoly.
b) Rocni ¢astku je mozné uhradit ve dvou splatkach.
c) V pripadé dlouhodobé nemoci ditéte, pobytu v laznich apod. bude
poplatek na zakladé zadosti zakonného zastupce v poméru
k nepritomnosti zaka snizen.

Uplata mdzZe byt snizena nebo prominuta, pokud:

a) Ucastnik nebo jeho zakonny zastupce je prijemcem opakujicich se davek
pomoci v hmotné nouzi podle zdkona o pomoci v hmotné nouzi,

b) Ucastnikovi nebo jeho zdkonnému zastupci nalezi zvyseni prispévku na péci
podle zakona o socialnich sluzbach,

c) Ucastnik svéreny do péstounské péce ma narok na prispévek na Uhradu
potreb ditéte podle zakona o statni socialni podpore a tuto skutecnost prokaze
rediteli.



Dale mizZe byt Uplata snizena G&astnikim, ktefi jsou zapsani k pravidelné
cmnostl v prlpade ucasti v dalsich ¢innostech daného Skolského zarizeni.
Uplata je uréena na zakoupenl vytvarného materidlu a obnovu pomdcek ve
SD a na provozni naklady SD.

9. PRILOHY
- Zajmova cinnost
- RocCni plan
- Rad skolni druziny 5
- Kritéria pro prijeti zaka do SD

Mgr. Robert Hager, feditel Skoly



